Titel van de opgave

Kernvraag: In welke richting moet het opgelost worden?
Wat is de gewenste verandering of beweging?
Wat zien we als oplossingsrichting?

Hoe kijken we als gemeente/alliantie tegen de opgave aan?
Wat is onze visie?

Wat maakt dit vraagstuk belangrijk?

Wat is de maatschappelijke betekenis ervan?

Wat is het bestaansrecht van de opgave?

Waarom verdient deze opgave inzet en aandacht?

Wat maakt dit een collectieve opdracht?

Welke urgente signalen spelen er vanuit de samenleving?

Wat zijn onze kernwaarden?
Wat zijn de 3 tot 5 leidende principes die bepalen hoe we deze opgave aanpakken?
Bijvoorbeeld: gelijkwaardigheid, normalisering, samenredzaamheid.

Wat is de toekomstdroom?

Wat willen we bereiken?

Hoe ziet de situatie er in 2030 uit als de ambitie is bereikt?

Wat is het doel dat we nastreven?

Welke resultaten of effecten willen we bereiken?

Wat is er dan veranderd? Is er een gedeeld beeld van wat “succes” is?

Welke rol hebben wij als gemeente?

Wat is de specifieke rol van de gemeente?

Bijvoorbeeld: agenderen, verbinden, uitvoeren, faciliteren.

En wat betekent dat voor de samenstelling en onze rol in de alliantie(s)?
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